
 
      

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２日（日） ９日（日） １６日（日） １７日（月･祝） 

１８日（火） ２３日（日） ２４日（月） ３０日（日） 

第 91 号 令和５年７月３日 

 

7 月休館日 

 

子どもたちの「わかった！できた！」の喜びにつながる指導を目指して  
～今月もご紹介します、先生方の学びの姿～  

6月実施の

研修から・・・ 

6 月 7 日（水）第 5 回初任者研修（特別支援学校参観）  

一宮特別支援学校、一宮東特別支援学校を参観し、特別な支援を必要とする子ど

もたちへの支援の方法について学びました。工夫された掲示物や教具とともに、先

生方の笑顔や温かい声かけ、頑張ったことやできたことをともに喜ぶ姿を間近で見

て、支援の在り方を見直し、新たな学びを得ることができました。また、質疑応答

では、支援についての日頃の悩みや困りごとについて、よりよい方法を丁寧に教え

ていただきました。この学びを今後ぜひ生かしてほしいと思います。 

6 月 9 日（金）第 2 回後期中堅教諭資質向上研修 

 教職経験 11 年目の先生方を対象に後期中堅教諭資質向上研修を行いまし

た。「研修の意義とねらい」「生徒指導」「学級・学年経営」「教科指導力

向上のためのＯＪＴ」の 4 つの項目について講義・演習を実施しました。教

員育成指標をもとに、ミドルリーダーとしての役割について自身の成長と課

題を振り返りました。学級・学年経営や生徒指導、教科指導の場において、

今回学んだ内容を生かして今後リーダーとして活躍されると思います。 

6 月 13 日（火）第２回教務主任者会議・研修 

外部講師から「Q-U の活用における教務主任の役割」についてお話していただ

きました。教務主任として Q-U の結果の分析を管理職や学年主任、生徒指導主

任、養護教諭と共有し、学校としてどのように対応していけばよいかを学びまし

た。また、学級の状態を把握し、担任の先生への声掛けや支援の仕方も学びまし

た。各学校でQ-Uの結果を分析し対応策を検討していただくことで、子どもたち

が笑顔で学校生活を送ることができるようお願いいたします。 

6 月 16 日（金）新任校長研修  21 日（水）新任教頭研修 

本年度、新たに校長･教頭になった先生方を対象に研修を行いました。それぞ

れの研修のグループワークでは、管理職の考え方を可視化したグランドデザイン

や戦略マップをもとにした話し合いを行い、よりよい学校経営について考えまし

た。また、教育長･学校教育課長･主監･管理主事からは、日々奮闘されている管

理職への激励と指導がありました。学校管理職も「学び続ける教師」のトップラ

ンナーとして、Well-being な学校経営めざして常に努力を続けられています。 

6 月 23 日（金）第２回校務主任者会議・研修 

不登校対策について、学校教育課ＳＳＷからは「ＳＳＷの視点を取り入れた不

登校対策」、担当指導主事からは「不登校児童生徒への支援の在り方について」

のテーマで講義を行いました。子ども・保護者を「周縁化させない」ために、ぬ

くもりのあるつながりを作る上での心掛けや、組織的な対応における校務主任の

役割について学びました。中学校区ごとの情報交換では、不登校対策における小

中連携や、互いに取り入れたい取組について、熱心な議論が行われました。 



 

      

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

□ 活用してますか？まなびｉネット 

夏季研の第 2 次申し込みが終了しました。  
ご協力、ありがとうございました。 
まなび i ネットを利用して、受講者ご自身で研修当日までに以下の 

2 点について確認しましょう！ 
①「研修マイページ」受講予定の研修について 
②受講する講座の開催日時・場所・持ち物・駐車場案内について（7 月 20 日(木)以降） 

自分の『まなび』を自分自身で創り上げよう！ 

7月・8月実施 自主研修のご案内 

毎回ご好評をいただいている教育センターの自主研修講座。 

「子どもが輝く授業のコツは？」「今まさに、学校や子どもたちの問題として注目されているあ

の話題について学びたい！」…そんな先生方のお声にお応えすべく、様々な講座を企画していま

す。ぜひ、お誘い合わせの上ご参加ください！ 

7 月 7 日（金）17:30～  

第１回おいでよ！一二三（ひふみ）の森～みんなで話して生み出そう！

明日からの「ぱわー！」 

場 所：教育センター第１研修室 

対象者：初任者・在職２・３年目（講師の参加もお待ちしています） 
内 容：「学級経営、生徒指導、授業、人間関係、働き方のことなど、

悩んでいること、困っていること」について、ワールドカフェ
の形式で話し合います。同じ思いをもっている仲間と話し、ほ
っとできる会にしたいと考えています。参加希望の方は、教育
センターまでご相談ください。 

 
7 月 14 日（金）17:30～  

【小中学校教科基礎講座】 

小学校国語「対話的な学び いろはの『い』～ペア対話で広がる 

子どもの学び～」 
場 所：教育センター第１研修室 
対象者：少経験者（中学校教員の方の参加もお待ちしています） 
内 容： 「協働的な学び」の実現には、児童生徒の良好な人間関係づ

くりが不可欠です。「対話的な学び」を繰り返すことで、学力
はもちろん、人間関係力も向上していきます。 
「でも、どこから始めたらよいかわからない・・・」そんな

あなたにお勧めです！今回は話すこと・聞くことの初歩につい
て学びます。（昨年度の第 1 回教科基礎講座と同内容です） 

7 月 26 日（水）17:30～  

第 2 回臨床心理士による人間関係づくりに生かす教育相談研修 

8 月 30 日（水）17:30～ 

第３回臨床心理士による人間関係づくりに生かす教育相談研修 

【第 2 回・3回ともに】 
場 所：教育センター第１研修室 
対象者：小中学校教員 
内 容： 「臨床心理士と一緒に、子どもや保護者との接し方を 

見直そう！」 
  仮想事例をもとに、子どもへのよりよい接し方について 
グループ討議を通して考えます。その他、参加者の心配事や 
困り事について講師からアドバイスしていただく時間も予定 
しています。 

「やっぱり参加したい！」 

直前の参加希望も 

ご相談ください！ 

Ｒ４「ひふみの森」の様子 

Ｒ４小学校国語基礎講座の様子 

Ｒ４教育相談研修の様子 


