
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      令和７年度  一宮市立神山小学校グランドデザイン 

しこく 

 んなに 

  さしく 

たく しい 神山っ子の育成と 

保護者･地域社会から信頼される学校をめざします 

 

 

 確かな学力の育成 

・「わかる・できる・学び合う・身につく」楽しい授

業の実践 

・思考力･判断力･表現力を高めるための言語活

動の充実 

・「主体的・対話的で深い学び」の視点に立った授

業改善 

・学習用端末の効果的活用に向けての研究推進 

・SDGsを軸とした総合的な学習の時間の充実

（「総合的な学習の時間構想図」参照）、課題解

決力の育成 

・外国語教育の充実・コミュニケーション能力の

育成 

 

 

 

 豊かな心の育成 

・道徳の授業の充実 自己肯定感を高め、自

他の命を大切にする心と実践力を培う 

・「あいさつ運動」の充実 

・ピアサポート･ペア学年交流･分団指導･ハ

ートフルタイム・スクールライフノート等、

自己理解･他者理解を深める活動の充実 

・健全な職業観・勤労感を育むための計画

的・継続的な体験や学習の充実、キャリア

パスポートの活用 

・「人の長所を多く見る」ことを意識づける 

 

 

 

健やかなからだの育成 

・体力づくり運動･スポーツ大会･な

わとびで、運動の楽しさの体感、体

力の向上を図る 

・KYTの授業等を通した安全意識高

揚、事故を未然に防ぐ態度の育成 

・食育の充実、望ましい食習慣、食生

活のマナーの定着 

 

 

 

 信頼される学校づくり 

・家庭・地域との連携を密にした教育活動の充実            ・学校運営協議会の拡充 

・各種たより、学校ウェブページ等を通した積極的な情報発信   ・家庭・地域と連携した安全で清潔な学校環境づくり 

 

 

家庭や地域との連携 

・地域学習（町探検・校外学習・工場見学など） 

・PTA活動・青少年健全育成会・おやじの会 

・学校運営協議会 ・神山小子ども見守り隊 

・地域素材や地域講師の積極的な活用 

・読み聞かせボランティア・幼保小中連携 

 

 

 

 ともに学ぶ教職員 

・学年部会や研究部会中心に児童理解や授業研究を充実させ、

指導力向上、チーム力向上を図る。 

・衛生委員会を核として教職員の心身の健康管理に努め、多忙

化解消にかかる業務改善に努める。 

★学校教育目標★ 

★めざす子ども像★ 

笑顔いっぱい 
みんなにやさしい子 

学びいっぱい 
学び 考える かしこい子 

「もっといい自分」をめざして 

元気いっぱい 
たくましく生きる子 


